АДМИНИСТРАЦИЯ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГУБЕРНАТОРА

от 26 декабря 2012 г. N 1500

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГУБЕРНАТОРА ОБЛАСТИ

ОТ 09.02.2012 N 124 "О МЕРАХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ОТДЕЛЬНЫХ

ПОЛОЖЕНИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА "ОБ ОБЯЗАТЕЛЬНОМ МЕДИЦИНСКОМ

СТРАХОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

В соответствии с Федеральным законом от 01.12.2012 N 213-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации" постановляю:

1. Внести в постановление Губернатора области от 09.02.2012 N 124 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации" следующие изменения:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

"1. Утвердить порядок заключения договора с медицинским работником в возрасте до 35 лет, прибывшим в 2011 - 2012 годах после окончания образовательного учреждения высшего профессионального образования на работу в сельский населенный пункт или переехавшим на работу в сельский населенный пункт из другого населенного пункта, на получение единовременной компенсационной выплаты в 2012 году, а также с медицинским работником в возрасте до 35 лет, прибывшим в 2013 году после окончания образовательного учреждения высшего профессионального образования на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок или переехавшим на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок из другого населенного пункта, на получение единовременной компенсационной выплаты в 2013 году согласно приложению.".

1.2. Подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:

"2.2. Заключать договор с медицинским работником, указанным в пункте 1 настоящего постановления, на получение единовременной компенсационной выплаты в 2012 - 2013 годах после заключения им трудового договора с государственным учреждением здравоохранения Владимирской области.".

1.3. В приложении к постановлению:

1.3.1. В названии слова "в 2012 году" заменить словами "в 2012 - 2013 годах".

1.3.2. Пункт 1 дополнить словами "и средств бюджета Владимирской области.".

1.3.3. Абзац 1 пункта 2 изложить в следующей редакции:

"2. Департамент здравоохранения администрации Владимирской области (далее - департамент) заключает договор на получение единовременной компенсационной выплаты с медицинским работником в возрасте до 35 лет, прибывшим в 2011 - 2012 годах после окончания образовательного учреждения высшего профессионального образования на работу в сельский населенный пункт или переехавшим на работу в сельский населенный пункт из другого населенного пункта, а также с медицинским работником в возрасте до 35 лет, прибывшим в 2013 году после окончания образовательного учреждения высшего профессионального образования на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок или переехавшим на работу в сельский населенный пункт либо рабочий поселок из другого населенного пункта (далее - медицинский работник), предусматривающий:".

2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Губернатора области по социальной политике.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор области

Н.В.ВИНОГРАДОВ

