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Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителя,
его заместителей, главного бухгалтера и

среднемесячной заработной платы работников 
территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Владимирской области (без учета

заработной платы руководителя, его заместителей, 

главного бухгалтера)


В соответствии со ст. 145 Трудового кодекса Российской Федерации            п о с т а н о в л я ю:


1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера территориального фонда обязательного медицинского страхования Владимирской области (далее – фонд) и среднемесячной заработной платы работников фонда (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) в кратности 6.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Губернатора области по социальной политике.


3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года.
Губернатор области

                      
                                    С.Ю.Орлова

